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Au-delà des contenus, cette journée avait pour objectif de créer un moment collectif, favorisant les échanges, 
la curiosité et l’appropriation des enjeux, dans un cadre convivial.

Le déploiement de la Fresque du Climat, 
engagé depuis 2023, s’est poursuivi 
en 2025.

À fin 2025, 353 salariés ont participé 
à l’atelier, soit 1059 h dédiées à cette 
formation.

Le cap reste fixé sur la formation à terme 
de l’ensemble des salariés du Groupe.

En parallèle, notre participation à des 
événements externes, comme le salon Ici 
on agit à Nancy, s’inscrit dans cette même 
logique : partager nos engagements,  
s’inspirer d’initiatives locales et nourrir  
le dialogue avec notre écosystème.

« J’ai trouvé cette journée du 24 juillet très réussie 
et surtout très riche humainement.

C’était très plaisant de pouvoir échanger, 
de partager nos expériences et de sentir 
l’intérêt et l’enthousiasme du public.»

                     Jacob Karhu, intervenant 
                     – Voyager Autrement

On poursuit la dynamique ! Ouvrir le dialogue

avec nos parties prenantes


